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Der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt - egal ob als Kunde oder als Mitarbeiter. Wir férdern MITARBEITER
zufriedene Mitarbeiter durch Ubertragung von Eigenverantwortung, individuelle Aus- und

Weiterbildung und flache Hierarchien. Wir steigern durch 15
ERFOLG

GEGENSEITIGES
VERTRAUEN TASSEN KAFFEE IM MONAT
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KG SWEETS IM MONAT

UNSERE PHILOSOPHIE

Koblenz

SCHON DER GEDANKE AN
ERFOLG MACHT IHN
WAHRSCHEINLICHER

THOMAS LANGENS

kontinuierlich unseren Unternehmenswert. So sind wir gemeinsam langfristig erfolgreich.

UNSERE STANDORTE

ISC AG - IHR ARBEITGEBER LEADERS OF THE BOARD T,_J 7 .

Unser Headquarter liegt iber den Dachern im Zentrum von
Rosenheim, einer Stadt mit sudlandischem Flair und
alpenlandischem Charme.

Die ISC AG ist ein IT-Consultingunternehmen und SAP®-Partner mit tGber 20 Jahren Erfahrung in
Rosenheim und seit Uber 15 Jahren in der Region Koblenz. Die Schwerpunkte unseres
Dienstleistungsportfolios sind die Standardsoftware SAP® ERP, SAP S/AHANA® sowie der gesamte
Bereich Netzwerkinfrastruktur und IT-Security.

2
-

PETER HEINOLD STEFANIE BINDER ANDREAS MAYER TOBIAS LOFFLER
VORSTAND DER ISCAG ~ BUSINESS DEVELOPMENT BUSINESS DEVELOPMENT ~ TEAM LEADER KOBLENZ

Unser Standort in der Region Koblenz liegt im
wunderschonen Mittelrheintal.

Die Basis unseres Engagements als IT-Beratungshaus ist ganz auf unsere Kunden ausgerichtet und
beruht auf klaren Unternehmenswerten und einer gelebten Unternehmenskultur. Dabei steht die
ideale Balance von partnerschaftlicher Kundenbeziehung, Professionalitat und Erfolg bei uns im
Vordergrund. Wir respektieren und schatzen die Menschen in unserem Unternehmen, denn Sie
sind der Grundstein unseres Erfolges.

Beide Regionen sind die ideale Ausgangsbasis fur eine
Vielfalt von Aktivitaten - egal ob sportlich, kulturell oder
kulinarisch. So wird es ganz einfach eine “Work-Life-Balance”
zu leben.




